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Capitolul I - Cadru legislativ şi de funcţionare 

 

Art. 1 

(1) Prezentul Regulament este elaborat şi adoptat în temeiul Legii Învățământului Superior, 

nr. 199/2023 (Lege), cu modificările și completările ulterioare, al Regulamentului-cadru privind 

studiile universitare de doctorat aprobat prin Ordinul ministrului educației nr. 3020 din 8 ianuarie 

2024 (Regulament-cadru), cu modificările și completările ulterioare, al Cartei UB din 2023, al 

Regulamentului de organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat în 

Universitatea din București (Regulament UB) aprobat în ședința Senatului UB din 18 februarie 

2026 şi al Acordului de colaborare dintre Facultatea de Litere (FL), Centrul de Excelență în Studiul 

Imaginii (CESI) și Şcoala Doctorală pluridisciplinară „Spaţiu, Imagine, Text, Teritoriu” (ȘD SITT) 

din 1 octombrie 2014. 

(2) Prezentul Regulament se aplică în cadrul ȘD SITT/CESI și vizează toate relaţiile pe care 

aceasta le stabileşte în temei legal în sprijinul studenților săi doctoranzi în interiorul IOSUD UB, cu 

alte IOSUD sau unităţi de educaţie şi de cercetare (universităţi, institute, centre), precum şi cu alte 

instituţii de cultură cu activitate de cercetare, din România și din țări partenere. 
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Capitolul II - Organizare instituţională 

 

Art. 2 

(1) ȘD SITT, pluridisciplinară, a fost înființată la data de 1 octombrie 2005 în cadrul 

Consorțiului UB ‒ Universitatea de Arhitectură și Urbanism „Ion Mincu” (UAUIM) din București 

(acorduri de parteneriat pentru anii universitari 2003-2014), organizată fiind de către CESI, UB, în 

colaborare directă cu Departamentul de Studii Avansate al UAUIM.  

(2) La data de 1 octombrie 2014, ȘD SITT/CESI a fost inclusă administrativ în structura 

FL, UB, ca a doua școală doctorală a acesteia, prin decizia Senatului UB. În baza unui Acord de 

colaborare cu FL, aprobat de Rectorul UB, activitatea didactică și științifică a ȘD SITT/CESI este 

organizată în continuare de CESI, UB, recunoscut prin Ordinul ministrului educației și cercetării 

din România nr. 4233 din 2 august 2001 și afiliat la ȘD SITT ca unitate de cercetare. 

(3) În conformitate cu legislația în vigoare, ȘD SITT/CESI, ca departament de cercetare 

avansată și educație, include:  

 Centrul pluridisciplinar de studii universitare doctorale avansate (înființat în 2005 și 

acreditat ARACIS) – coordonat de un conducător de doctorat, membru al ȘD 

SITT/CESI, director științific; 

 Centrul de studii de masterat de cercetare interdisciplinară, cu două programe de 

masterat, „Teoria și practica imaginii” (înființat în 2001, acreditat ARACIS) și 

„Societate, multimedia, spectacol” (înființat în 2009, acreditat ARACIS), ambele în 

domeniul Studii culturale – coordonat de un cadru didactic, membru al ȘD SITT/CESI, 

director științific;  

 Centrul de cercetare postdoctorală „Civilizație, imagine vizuală și scriitură” CIVIS 

(înființat în 2010) – coordonat de un conducător de doctorat, membru al ȘD SITT/CESI, 

director științific. 

(4) ȘD SITT/CESI organizează doctorate în domeniile Studii culturale și Filologie, în 

relație cu: știința imaginii, studiul patrimoniului și al artelor, studiul fenomenelor culturale. 

(5) ȘD SITT/CESI încheie acorduri internaţionale, printre care acorduri pentru burse 

Erasmus+, organizând schimburi de studenți-doctoranzi, cadre didactice universitare şi cercetători, 

în sprijinul activităţii ştiinţifice de cercetare pe care o desfăşoară. 

(6) ȘD SITT/CESI dezvoltă un program de publicaţii ştiinţifice (reviste de specialitate, 

colecții cu volume de autor și volume colective, serii didactice) în parteneriat cu editura UB 

(acreditată de către Consiliul Național al Cercetării Științifice în categoria A pentru domeniul 

Filologie și în categoria B pentru domeniul Istorie și Studii culturale), precum și cu alte edituri 

prestigioase din ţară şi din străinătate. 

(7) ȘD SITT/CESI organizează proiecte și programe de cercetare, manifestări științifice sau/ 

și culturale, în mod autonom sau cu sprijinul partenerilor instituționali și al Asociației IMAGORA-

CESI.   
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Capitolul III - Organizare internă 

 

Art. 3 

(1) ȘD SITT/CESI se organizează și funcționează cu conducători de doctorat care au 

dobândit acest drept, potrivit legii. ȘD SITT/CESI invită, în calitate de conducători de doctorat şi 

colaboratori, cadre didactice și cercetători care își pot desfășura activitatea în cadrul altor instituții 

componente ale UB, precum și al altor instituţii ori unităţi de cercetare-dezvoltare din România și 

din țări partenere, cu respectarea prevederilor legale și a condițiilor generale al CSUD UB, precum 

și a condițiilor specifice ale departamentului doctoral. 

(2) Conducătorii de doctorat din cadrul ȘD SITT/CESI se întrunesc în Adunare Generală 

(AG) cel puţin o dată pe semestru. Directorul SD SITT/CESI poate decide organizarea AG în 

spațiul virtual și luarea hotărârilor prin vot electronic. 

(3) AG sunt legal organizate indiferent de numărul conducătorilor de doctorat care 

participă, iar hotărârile se adoptă cu votul majorităţii celor prezenţi. Hotărârile au un vot 

consultativ pentru Consiliul ȘD SITT/CESI, cu excepţia cazurilor în care legislaţia şi 

regulamentele în vigoare dispun altfel.  

(4) La şedinţele conducătorilor de doctorat pot participa, fără drept de vot, şi directorii 

centrelor din componența ȘD SITT/CESI, precum şi ceilalți membri ai Consiliului ȘD SITT/CESI 

(stabiliți în conformitate cu legislația în vigoare). 

Art. 4 

(1) ȘD SITT/CESI are o structură de conducere în conformitate cu prevederile legale: 

director și Consiliu Ştiinţific de Doctorat (CȘD). La acestea se adaugă, cu funcție de consultare 

(invitați permanenți în CȘD, fără drept de vot): directorul științific al Centrului pluridisciplinar de 

studii universitare doctorale avansate; directorul științific al centrului de cercetare afiliat școlii 

doctorale și organizator al ei, respectiv CESI; directorul științific al Centrului de studii de masterat 

de cercetare interdisciplinară; directorul științific al Centrului de cercetare postdoctorală 

„Civilizație, imagine vizuală și scriitură” (CIVIS). 

(2) CȘD SITT/CESI este format din: director (profesor sau conferențiar universitar abilitat, 

titular la UB, ales dintre conducătorii de doctorat abilitaţi sau asociaţi/ afiliați la ȘD SITT/CESI, de 

preferință titular SD SITT/CESI), un conducător de doctorat membru al școlii doctorale, un 

student-doctorand ales conform reglementărilor în vigoare şi care nu este coordonat de directorul 

departamentului doctoral.   

(3) Condițiile specifice ȘD SITT/CESI pentru alegerea celor trei membri sunt următoarele: 

a) pentru director: conducere de doctorate în cadrul școlii; activitate de cercetare desfășurată 

în cadrul școlii; experiență majoră în activitate administrativă/ instituțională în cadrul școlii;  

b) pentru conducătorul de doctorat, membru al școlii doctorale: activitate de cercetare 

desfășurată în cadrul școlii; experiență relevantă în activitate administrativă/ instituțională 

în cadrul școlii;  

c) pentru studentul-doctorand: calitatea studiilor doctorale; recunoașterea activității în 

domeniul doctoratului; portofoliul de activități profesionale și de activități în slujba 

comunității studențești. 
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(4) Alegerea CȘD și a directorului său este avizată de Consiliul Facultății de Litere și de 

către CSUD UB. Directorul este numit, după validarea de către Senatul UB, de către directorul 

CSUD UB. 

(5) CȘD se întruneşte de cel puţin două ori pe semestru şi îşi desfăşoară activitatea conform 

prevederilor legale şi Regulamentului UB de organizare şi funcţionare a programelor de studii 

universitare de doctorat. 

(6) În cazul în care urgența luării unei hotărâri o impune, directorul departamentului doctoral 

poate decide realizarea adunării în spațiul virtual și luarea hotărârilor prin vot electronic. 

(7) CȘD, prin consultare cu directorul CESI, directorul științific al Centrului pluridisciplinar 

de studii universitare doctorale avansate, cu directorul științific al Centrului de studii de masterat 

de cercetare interdisciplinară și cu directorul științific al Centrului de cercetare postdoctorală 

„Civilizație, imagine vizuală și scriitură” (CIVIS), stabilește și verifică dacă se îndeplinesc:  

a) standardele, procedurile interne de evaluare periodică a calităţii şi de deontologie 

profesională (prin întocmirea raportului anual de autoevaluare);  

b) standardele și criteriile pentru dobândirea sau încetarea calității de conducător de doctorat 

afiliat/ asociat la ȘD SITT/CESI; 

c) standardele şi condiţiile de asociere/afiliere și de funcţionare la ȘD SITT/CESI pentru 

personalul didactic şi de cercetare care nu are calitatea de conducător de doctorat, pentru 

membrii comisiilor de îndrumare și integritate academică, pentru referenții oficiali membri 

ai comisiilor de doctorat și aprobă componența comisiilor de doctorat, pentru persoanele 

externe şi pentru studenţii-doctoranzi care candidează pentru calitatea de membru al CȘD 

(în raport cu condițiile stabilite la nivel de CSUD UB);   

d) recunoaşterea şi echivalarea unor stagii de cercetare științifică desfășurate anterior de 

studenţii-doctoranzi, precum și parcurgerea unor cursuri, în ţară şi străinătate (nivel de 

masterat de cercetare şi de doctorat științific);   

e) condiţiile specifice pentru programul de studii de doctorat, inclusiv pentru programul anual 

de pregătire bazat pe studii universitare avansate și programul de cercetare științifică 

(planul de învățământ pentru studenții-doctoranzi), pe care le supune spre avizare 

Consiliului FL şi spre aprobare CSUD UB; 

f) condiţiile de admitere la programele de studii de doctorat, la programele de masterat de 

cercetare interdisciplinară şi la programele postdoctorale din cadrul clusterului „Civilizaţie, 

Imagine vizuală şi Scriitură” (CIVIS), organizate de ȘD SITT/CESI; 

g) cerinţele de elaborare şi formatul-tip al tezei de doctorat; 

h) condiţiile de desfăşurare a activităţii pentru Centrul de studii universitare doctorale 

avansate, pentru Centrul de studii de masterat de cercetare interdisciplinară şi pentru 

Centrul de cercetare postdoctorală „Civilizație, imagine vizuală și scriitură” (CIVIS); 

i) condiţiile pentru încheierea de acorduri şi parteneriate cu alte şcoli doctorale din IOSUD 

UB, din alte IOSUD din ţară sau din străinătate, cu alte unităţi de educaţie, de cultură şi de 

cercetare care interesează ȘD SITT/CESI, precum şi acorduri de cotutelă/codirecție, 

participări la proiecte finanţate din fonduri europene, acorduri Erasmus, alte tipuri de 

contracte şi parteneriate publice şi private;    
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j) măsurile necesare pentru asigurarea calităţii studiilor universitare de doctorat, prin evaluări 

periodice al ȘD SITT/CESI şi ale rezultatelor membrilor şcolii (raport anual de 

autoevaluare, alte rapoarte periodice), precum şi prin evaluarea respectării normelor de 

etică şi deontologie profesională; 

k) de avizare a cererilor de sprijin financiar pentru efectuarea de stagii în ţară sau în 

străinătate, a cererilor de prelungire, de reducere, de întrerupere sau de reluare a activității 

de doctorat, cu acordul conducătorului de doctorat, pentru a fi supuse spre aprobare CSUD 

UB;  

l) condiţiile schimbării conducătorului de doctorat şi de mediere a conflictelor; 

m) regimul drepturilor de proprietate intelectuală pentru teza de doctorat; 

n) alte reglementări prevăzute de modificările la legislația doctoratului. 

 

Capitolul IV - Organizarea programului de studii de doctorat 

 

Art. 5 

Admiterea la ȘD SITT/CESI se face conform reglementărilor în vigoare, în baza prezentării 

unui proiect de cercetare într-una din direcţiile de cercetare/ariile tematice aferente unui conducător 

de doctorat, care are o poziție vacantă în sesiunea respectivă de admitere, conform prevederilor 

specifice din regulamentul propriu privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere a 

ȘD SITT/CESI, avizat anual de Consiliul departamentului doctoral și aprobat de CSUD UB. 

Art. 6 

(1) Programul de studii universitare de doctorat se desfășoară pe parcursul a opt semestre 

(patru ani) și cuprinde două componente obligatorii: programul de pregătire bazat pe studii 

universitare avansate și programul de cercetare științifică, finalizat cu susținerea publică a tezei de 

doctorat. 

(2) Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate are o durată cumulată de 

minimum 144 de ore efective şi un număr de 30 de credite. Programul se desfășoară pe parcursul 

celor două semestre ale anului întâi de studii; poate fi urmat și promovat de studenții-doctoranzi pe 

tot parcursul studiilor universitare de doctorat, dar de preferință în primul an universitar. 

(3) Fiecărei discipline i se alocă un număr de credite, în funcţie de volumul de muncă 

solicitat studentului-doctorand pentru asimilarea acesteia, în cadrul unui semestru. Studentul-

doctorand primeşte integral creditele alocate unei discipline studiate pe parcursul unui semestru 

doar dacă participă activ la activitățile prevăzute în curriculumul disciplinei și o promovează, 

respectiv dacă obţine calificativul „admis”. 

(4) Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este un instrument pentru 

îmbogăţirea cunoştinţelor studentului-doctorand şi care îi serveşte acestuia pentru derularea în bune 

condiţii a programului de cercetare ştiinţifică şi pentru dobândirea de competenţe avansate 

specifice ciclului de studii universitare de doctorat.  

(5) Fișele de discipline includ rezultatele învăţării, care se referă la ceea ce cunoaşte, 

înţelege şi este capabil să facă un student-doctorand la terminarea unui parcurs de învăţare. Acestea 

sunt definite sub formă de cunoştinţe, abilităţi/ aptitudini, responsabilitate şi autonomie, la nivelul 

de studii de doctorat, și sunt prezentate în anexa la planul de învățământ, alături de matricea de 
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corelare. De asemenea, rezultatele aşteptate ale învăţării sunt corelate în cazul tuturor disciplinelor 

din planul de învățământ cu competențele aferente calificării, conform ocupațiilor corespunzătoare, 

definite de standardele ocupaționale și/ sau de Clasificarea Europeană a Ocupaţiilor, finalitatea 

studiilor universitare de doctorat constând în principal în dezvoltarea resursei umane competente în 

realizarea cercetării ştiinţifice. Totodată, formarea doctorală răspunde unor cerințe diversificate ale 

pieței muncii, acoperind nu doar sectorul învățământului superior, ci și alte domenii de activitate.  

 (6) Mecanismele în urma cărora se iau deciziile în ceea ce priveşte oportunitatea, structura 

şi conţinutul programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate sunt următoarele: 

a) evaluarea cursurilor, seminarelor, tutoratelor și laboratoarelor de către studenții-doctoranzi; 

b) consultarea periodică a conducătorilor de doctorat și a membrilor comisiilor de îndrumare și 

integritate academică, cu prilejul colocviilor studenților-doctoranzi pentru susținerea 

rapoartelor de cercetare; 

c) consultarea periodică a mediului universitar internațional – fie a membrilor comisiilor de 

îndrumare și integritate academică internaționale, fie pe platforme instituționale online – cu 

privire la evoluția domeniilor de doctorat din cadrul școlii, a bibliografiilor de specialitate, a 

programelor de studii și a curriculelor lor.  

(7) Decizia finală în ceea ce priveşte oportunitatea, structura şi conţinutul programului de 

pregătire bazat pe studii universitare avansate este luată prin consultare și prin votul membrilor 

CȘD.  

(8) ȘD SITT/CESI asigură în cadrul programului de studii universitare avansate cursuri şi 

tutoriale pentru redactare de text ştiinţific şi de metodologie pentru proiecte de cercetare. 

(9) ȘD SITT/CESI organizează conferințe, prelegeri, ateliere, tutoriale cu participare 

internaţională, în funcție de proiectele și colaborările sale, de specializările profesorilor și 

cercetătorilor implicați în programele departamentului doctoral şi de schimburile interuniversitare. 

(10) ȘD SITT/CESI permite accesul la disciplinele din programul de pregătire bazat pe 

studii universitare avansate studenților-doctoranzi înscriși în anii I-IV, după cum urmează:  

a) în conformitate cu procedurile UB, studentul-doctorand interesat depune o cerere la 

secretariatul departamentului doctoral în primele 15 zile de la începutul semestrului (I sau 

II), vizată de directorul școlii sale doctorale și de facultatea de unde provine;  

b) cererea studentului-doctorand va fi aprobată de CȘD al ȘD SITT/CESI și de decanul 

Facultății de Litere.  

(11) Studentul-doctorand înmatriculat la ȘD SITT/CESI, la care toate disciplinele din 

planul de învățământ au caracter obligatoriu, poate urma suplimentar discipline din cadrul studiilor 

universitare avansate puse la dispoziţie de alte şcoli doctorale, după consultarea cu conducătorul de 

doctorat, dacă respectiva disciplină servește intereselor sale de cercetare. Cererea va fi avizată de 

CȘD al ȘD SITT/CESI și de decanul Facultății de Litere și va fi depusă de studentul-doctorand la 

secretariatul școlii doctorale care propune disciplina. Disciplina promovată va fi trecută în foaia 

matricolă a studentului-doctorand cu caracter facultativ și cu credite suplimentare față de cele 

prevăzute în planul de învățământ al ȘD SITT/CESI. 

(12) În cadrul programului de cercetare științifică, studentul-doctorand elaborează și 

prezintă cinci rapoarte de cercetare științifică, după următoarea programare: câte un raport anual de 

cercetare în primii trei ani de studii (I, II și III) și câte un raport pe semestru în ultimul an de studii 
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(IV). ȘD SITT/CESI asigură posibilitatea ca, în primii trei ani de studii, o dată la maximum 12 

luni, să aibă loc o susținere, precum și o prezentare a progresului programului de cercetare 

științifică, iar în al patrulea an, două prezentări, pentru a sprijini finalizarea tezei de doctorat.   

(13) La susținerea fiecărui raport de cercetare se întocmește un proces-verbal semnat de 

conducătorul de doctorat și de membrii comisiei de îndrumare și integritate academică, în care sunt 

trecute recomandările principale, pe care studentul-doctorand are obligația de a le introduce în 

textul final al tezei de doctorat. 

(14) Studentul-doctorand are obligaţia de participare 100% la toate activităţile care sunt 

cuprinse în planul de pregătire individuală (didactice și de cercetare) şi care decurg din acesta şi de 

îndeplinire a tuturor sarcinilor prevăzute de legislaţia în vigoare şi de metodologiile particulare ale 

ȘD SITT/CESI. Studentul-doctorand de la forma de învățământ cu frecvență redusă are obligația de 

a participa la minimum 50% din activităţile didactice, dar de a îndeplini obligatoriu cerințele 

suplimentare specifice pentru această formă de doctorat (referate, eseuri, alte tipuri de lucrări), 

stabilite de fiecare titular de disciplină în parte și pentru care acesta asigură tutorate online.  

(15) Absenţele se motivează pentru cazuri medicale (adeverințe eliberate de medicul de 

familie/de specialitate), participări la colocvii, conferinţe, stagii de cercetare/documentare şi alte 

cazuri deosebite.   

(16) Activităţile didactice şi de cercetare (programul de pregătire bazat pe studii 

universitare avansate, conducere de doctorat) sunt normate în Statul de funcții al ȘD SITT/CESI, 

conform legislaţiei în vigoare şi Regulamentului UB.   

 

Capitolul V - Conducătorul de doctorat 

 

Art. 7 

(1) În baza Regulamentului UB, ȘD SITT/CESI invită conducători de doctorat din cadrul 

IOSUD UB din domeniul fundamental Știinţe umaniste și Arte, pentru conducere de doctorat sau 

pentru participare la activităţile didactice sau de îndrumare ştiinţifică a doctoratelor sale.  

 (2) În baza legislaţiei în vigoare, ȘD SITT/CESI invită pentru abilitare și/sau afiliere în 

cadrul său cadre didactice şi cercetători din domeniile sale de interes, din România și din țări 

partenere, care răspund condițiilor naționale de abilitare/de recunoaștere a calității de conducător 

de doctorat, respectiv condițiilor generale de afiliere și celor specifice, stabilite de departament.     

(3) Condițiile de afiliere la ȘD SITT/CESI urmează Hotărârea în vigoare a CSUD UB cu 

privire la aprobarea exercitării calității de conducător de doctorat în cadrul școlilor doctorale ale 

UB, la acestea adăugându-se următoarele condiții specifice:  

a) colaborarea anterioară cu departamentul, la nivel didactic, de cercetare sau instituțional; 

b) interese știiințifice comune cu departamentul și cu CESI UB, centrul de cercetare afiliat; 

c) activitate atestată în domeniile de doctorat ale departamentului doctoral și, prin extensie, în 

domeniul fundamental Științe umaniste și Arte. 

 

Art. 8 

(1) Conducătorul de doctorat poate să ocupe prin concurs şi unul din posturile didactice sau 

de cercetare din statele de funcţii aferente ale ȘD SITT/CESI. 
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(2) Conducătorul de doctorat este direct responsabil pentru parcursul ştiinţific al 

studentului-doctorand, fiind obligat să ia toate măsurile necesare pentru a-i asigura acestuia 

condiţiile, cunoştinţele şi informaţiile care să mărească şansele finalizării programului de doctorat. 

(3) Conducătorul de doctorat propune comisia de îndrumare și integritate academică, 

dezvoltarea îndrumării ştiinţifice şi încheierea de cotutele/codirecții, precum şi comisia de susţinere 

publică a tezei de doctorat. 

(4) Postul conducătorului de doctorat este înscris în statul de funcţii al ȘD SITT/CESI și 

este normat conform legislaţiei în vigoare şi Regulamentului UB.  

(5) Cadrele didactice titulare cu drept de conducere de doctorat care au un contract de 

muncă pe perioadă determinată și profesorii emeriți care conduc studenți-doctoranzi la plata cu ora 

îşi păstrează calitatea de conducători de doctorat şi de membri ai ȘD SITT/CESI. Pentru a îndruma 

noi studenți-doctoranzi, este necesar acordul CȘD. 

(6) Persoanele care nu sunt titulare, dar au calitatea de conducător de doctorat, pot deveni 

membri ai școlii doctorale cu avizul CȘD al SITT/CESI, al CFL, al CSUD UB şi cu aprobarea 

Senatului UB și pot conduce doctorate în aceleași condiții ca și conducătorii titulari. 

(7) Un conducător de doctorat poate conduce la ȘD SITT/CESI, în condițiile legii, 

maximum opt studenți-doctoranzi şi/sau maximum patru cercetători postdoctorali. Nu se includ în 

numărul studenților-doctoranzi, la data concursului de admitere la doctorat: studenţii-doctoranzi 

aflaţi în întreruperea activităţii; studenţii-doctoranzi care au susţinut public teza de doctorat, dar nu 

au fost încă validaţi; studenţii-doctoranzi care refac sau completează teza în urma nepromovării 

susţinerii publice ori a invalidării; studenţii-doctoranzi în cotutelă/codirecție, pentru care 

conducătorul de doctorat nu are calitatea principală de îndrumare. Peste această limită, dar fără a se 

putea depăși numărul maxim de studenți-doctoranzi stabilit de forurile superioare, este necesară 

aprobarea prealabilă a Consiliului ȘD SITT/CESI. 

(8)  Drepturile și obligațiile conducătorului de doctorat din cadrul ȘD SITT/CESI sunt cele 

stabilite în Regulamentul UB. 

 

  Art. 9 

  (1) Retragerea calității de membru al ȘD SITT/CESI a conducătorului de doctorat se va 

iniția în următoarele cazuri: 

a) abateri grave de la etica și deontologia academică; 

b) invalidarea definitivă de către CNATDCU a două teze de doctorat coordonate; 

c) alte situații prevăzute în legislația actuală sau în Metodologia privind monitorizarea, 

evaluarea și asigurarea calității studiilor universitare de doctorat în vigoare la nivelul UB. 

(2) În oricare din cazurile de mai sus, fie în urma unei sesizări, fie a autosesizării, directorul 

ȘD SITT/CESI numește o comisie formată din 2-3 conducători de doctorat, care analizează situația 

și elaborează un raport care va conține și propuneri în consecință.  

(3) În cazul în care faptele conducătorului de doctorat care se înscriu la alin. (1), pct. a) 

vizează unul sau mai mulți studenți-doctoranzi, din comisie va face parte, cu statut de observator, și 

un student-doctorand din CȘD SITT/CESI. 
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(4) Aceste propuneri, care pot merge până la sancțiunea retragerii calității de membru al ȘD 

SITT/CESI, se comunică respectivilor conducători de doctorat, care au dreptul să transmită școlii 

doctorale o întâmpinare motivată, într-un interval de o săptămână. 

(5) Propunerile de retragere a calității de membru, pentru care nu s-a făcut întâmpinare sau 

care sunt menținute și după analiza întâmpinării, sunt apoi discutate în adunarea generală a 

conducătorilor de doctorat, care le avizează cu votul majorității membrilor ȘD SITT/CESI. 

(6) Propunerea avizată a comisiei de analiză este supusă votului CȘD SITT/CESI  și apoi 

înaintată spre avizare de către conducerea FL și aprobării de către CSUD UB. 

(7) Un conducător de doctorat are dreptul să refuze să preia îndrumarea unui student-

doctorand de la un alt conducător, atunci când apreciază că există ori se poate naşte o situaţie de 

conflict de interese şi/sau de încălcare a normelor legale și/sau deontologice. 

 

Capitolul VI - Studentul-doctorand 

 

Art. 10 

(1) Studentul-doctorand beneficiază de toate drepturile garantate de lege şi trebuie să-şi 

îndeplinească toate responsabilităţile asumate prin contractul de studii şi stabilite prin 

regulamentele şi metodologiile aferente programului său de studii universitare de doctorat. 

(2) Studentul-doctorand poate desfăşura activităţi didactice și/sau de cercetare remunerate, 

în limita normei de asistent universitar, în conformitate cu legislația în vigoare. Activităţile 

didactice vor fi remunerate în conformitate cu legislaţia în vigoare, intrând sub incidenţa Codului 

Muncii, cu respectarea drepturilor şi obligaţiilor ce revin salariatului. 

 (3) Activităţile obligatorii ale studenţilor-doctoranzi pe parcursul celor patru ani ai studiilor 

universitare de doctorat, atât pentru cei înscrişi la forma de învăţământ cu frecvenţă, cât şi pentru 

cei înscrişi la forma de învăţământ cu frecvenţă redusă, sunt prevăzute în Regulamentul UB și 

incluse în contractul de studii. Cel puțin jumătate din activităţile obligatorii vor fi efectuate în 

primii trei ani ai programului de studii universitare de doctorat. Procedura de finalizare a studiilor 

universitare de doctorat se va iniţia numai după îndeplinirea activităţilor obligatorii din portofoliul 

stabilit. 

(4) Studenţii-doctoranzi înscrişi la forma de învăţământ cu frecvenţă vor prezenta în 

rapoartele lunare de activitate, într-o secţiune dedicată activităţilor obligatorii, o descriere a 

acestora în luna efectuării, care să includă dovada participării/ implicării (lista de prezenţă, atestat 

din partea organizatorilor etc.), avizată de conducătorul de doctorat. 

(5) Studenţii-doctoranzi înscrişi la forma de învăţământ cu frecvenţă redusă vor elabora un 

raport semestrial de activitate, care, pe lângă secţiunea dedicată activităţii de cercetare, va conţine o 

secţiune dedicată activităţilor obligatorii, cu o descriere a acestora şi indicarea perioadelor când au 

fost efectuate, care să includă dovada participării/ implicării (lista de prezenţă, atestat, din partea 

organizatorilor etc.), avizată de conducătorul de doctorat. 

(6) Studentul-doctorand înscris la ȘD SITT/CESI, indiferent de forma de învățământ sau de 

finanțare, are următoarele obligații: 

(a) să mențină legătura permanent cu conducătorul de doctorat și cu membrii comisiei de 

îndrumare și integritate academică; 
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(b) să prezinte rezultatele activității de cercetare în forma unui raport de cercetare (anual, în 

primii trei ani, semestrial, în al patrulea an) solicitat de secretariatul ȘD SITT/CESI, la care 

vor fi anexate, în format electronic, articolele științifice publicate pe parcursul anului 

respectiv, relevante pentru programul său de doctorat; 

(c) să participe la evenimentele științifice ale ȘD SITT/CESI și să se implice personal în 

activitățile legate de asigurarea calității; 

(d) să obțină avizul conducătorului de doctorat înainte de a se înscrie la o manifestare 

științifică, documentele solicitate pentru înscrierea sau prezentarea lucrării științifice în 

cauză să fie discutate în prealabil cu conducătorul de doctorat și ele să poarte mențiunea 

apartenenței sale la ȘD SITT/CESI, UB, precum și a statutului său de student-doctorand;  

(e) să obțină avizul conducătorului de doctorat înainte de predarea unui articol științific pentru 

publicare, pentru care să menționeze apartenența la ȘD SITT/CESI, UB, precum și statutul 

său de student-doctorand;  

(f) să prezinte rezultatele activității de cercetare ori de câte ori sunt solicitate de ȘD SITT/CESI 

pentru diverse raportări generale ale UB; 

(g) să respecte principiile de etică şi integritate academică și normele de integritate academică, 

pe cele generale și pe cele specifice domeniului său de cercetare, pe tot parcursul studiilor 

universitare de doctorat şi al elaborării tezei de doctorat, iar atunci când e cazul, să solicite 

Comisiei de Etică UB avizarea activităților de cercetare înainte de începerea lor efectivă. 

 (7) Studentul-doctorand înmatriculat la forma de învățământ cu frecvență are următoarele 

obligații: 

(a) să coordoneze activităţi de cercetare cu masteranzii ȘD SITT/CESI; 

(b) să participe în echipe de organizare a manifestărilor științifice, evenimente de promovare a 

programelor de studii ȘD SITT/CESI, precum și în echipe de redacție a publicațiilor 

științifice ȘD SITT/CESI. 

(8) Studentul-doctorand are dreptul să participe la toate activităţile ȘD SITT/CESI, la 

alegerea reprezentanţilor săi în forurile universitare, la proiecte de cercetare, să beneficieze de 

recomandări pentru burse și stagii, de burse din venituri extra-bugetare CESI pentru cercetarea 

științifică sau activități culturale și sociale, de baza materială a școlii doctorale (laboratoare 

multimedia, bibliotecă, acces la baze de date științifice, unități IT mobile), să propună teme de 

cercetare științifică, teme pentru proiecte, cu acordul conducătorului de doctorat, care să fie 

susținute/desfășurate de ȘD SITT/CESI. 

(9) Studentul-doctorand beneficiază, începând cu anul I de studii, de îndrumare din partea 

unei comisii formate din cadre didactice universitare, cercetători și specialiști în domeniu, din țară 

sau/și din străinătate. Comisia respectivă, care are un caracter pluridisciplinar, este propusă de 

conducătorul de doctorat în urma consultării cu studentul-doctorand și este aprobată de CȘD 

SITT/CESI. Fiecare student-doctorand își stabilește calendarul întâlnirilor cu membrii comisiei de 

îndrumare și integritate academică și cu conducătorul de doctorat, care prezintă, la ședințele 

periodice ale grupului de conducători de doctorat din ȘD SITT/CESI, situația generală și stadiul 

cercetării doctorale, cu eventuale recomandări, privind: dezvoltarea cercetării, înlocuiri sau 

suplimentări de membri în comisiile de îndrumare și integritate academică, finanțări din venituri 

extrabugetare CESI (în funcție de nivelul acestora), burse suplimentare etc. Toate celelalte situații 
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care pot interveni în procesul de îndrumare a studentului-doctorand sunt reglementate în 

conformitate cu prevederile legale și cu regulamentele instituției. 

(10) Studentul-doctorand va publica de preferință în anii II și III de studii minimum două 

articole științifice rezultate din activitatea sa de cercetare doctorală, în conformitate cu standardele 

domeniului în care este înmatriculat. 

(11) În cazul în care studentul-doctorand publică mai multe articole științifice sau participă 

la mai multe colocvii științifice, creditele se acordă doar pentru numărul obligatoriu al 

articolelor/colocviilor respective, conform recomandării conducătorului de doctorat (se va 

menționa în planul individual de pregătire articolul/colocviul pentru care se alocă pachetul de 

credite); celelalte realizări ale sale constituie, în funcție de valoarea lor, un argument pentru 

acordarea unui calificativ superior la susținerea cu succes a tezei de doctorat. 

(12) Studentul-doctorand poate participa la proiecte de cercetare ale conducătorului său de 

doctorat sau/și ale membrilor din comisia sa de îndrumare și integritate academică, desfășurate la 

ȘD SITT/CESI sau la alte unități de cercetare și educație sau de cultură, în funcție de cercetarea sa 

doctorală și cu avizul conducătorului de doctorat și al ȘD SITT/CESI.  

 (13) Studiile universitare de doctorat se pot întrerupe/prelungi, în condițiile stabilite 

conform legii și Regulamentului UB.   

(14) Pentru perioada de prelungire cu taxă, studentul-doctorand va achita taxa de studiu 

stabilită de Senatul UB, în conformitate cu decizia directorului CSUD UB, în contul de venituri 

extrabugetare CESI. 

 

Capitolul VII - Teza de doctorat şi finalizarea studiilor universitare de doctorat 

 

Art. 11 

(1) Teza de doctorat se elaborează conform Normelor de redactare a lucrărilor științifice la 

ȘD SITT/CESI, anexă la prezentul regulament. 

(2) Conţinutul tezei de doctorat este stabilit de studentul-doctorand prin consultare cu 

conducătorul de doctorat şi va respecta structura-cadru şi limitările impuse de regulamentul şcolii 

doctorale: minimum 300 de pagini de text (minimum 600000 de semne cu spații), exclusiv 

bibliografie, cu toate anexele separate de text (ilustrații, grafice, alte materiale auxiliare ale 

cercetării), în condițiile Normelor de redactare a lucrărilor științifice la ȘD SITT/CESI.  

(3) Titlul tezei de doctorat poate fi modificat la libera alegere a studentului-doctorand, cu 

consultarea obligatorie a conducătorului de doctorat, până în momentul finalizării acesteia în 

vederea presusţinerii. 

(4) Studentul-doctorand este autorul tezei de doctorat şi îşi asumă corectitudinea datelor şi a 

informaţiilor, a opiniilor şi a demonstraţiilor prezentate în teză, precum și autenticitatea acestora. 

(5) Conducătorul de doctorat răspunde împreună cu autorul tezei de respectarea standardelor 

de calitate și de etică profesională, inclusiv de asigurarea originalităţii conţinutului. 

(6) Modalităţile de prevenire a fraudei în cercetarea ştiinţifică, inclusiv a plagiatului, 

urmează procedurile stabilite la nivelul CSUD UB, pentru toate școlile doctorale ale IOSUD UB. 

În plus, la ȘD SITT/CESI, conducătorul de doctorat este solicitat să urmărească îndeaproape 

procesul de cercetare și elaborarea rapoartelor și a textului final, astfel încât, împreună cu membrii 
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comisiei de îndrumare și integritate academică cu care ține constant legătura, ca și studentul-

doctorand, să poată asigura și, astfel, garanta, autenticitatea tezei. 

 

Art. 12 

(1) Comisia de doctorat este propusă de conducătorul de doctorat și aprobată de CȘD 

SITT/CESI. Membrii comisiei de doctorat au titlul de doctor şi au cel puţin funcţia didactică de 

conferenţiar universitar sau de cercetător ştiinţific gradul II ori au calitatea de conducător de 

doctorat, în România sau/și în țări partenere. Totodată, membrii comisiei de doctorat îndeplinesc 

standardele minimale de performanţă ştiinţifică pentru gradul lor didactic și sunt personalități 

recunoscute în domeniul fundamental în care se încadrează doctoratul pentru a cărui evaluare și 

susținere sunt invitați să se pronunțe. 

(2) Pe baza susţinerii publice a tezei de doctorat şi a rapoartelor referenţilor oficiali, comisia 

de doctorat evaluează şi deliberează asupra calificativului pe care urmează să îl atribuie tezei de 

doctorat. Calificativele care pot fi atribuite sunt: „Excelent”, „Foarte bine”, „Bine”, „Satisfăcător” 

şi „Nesatisfăcător”. 

(3) Calificativul acordat tezei în urma susținerii publice ține cont, pe lângă calitatea și 

originalitatea tezei, de calitatea și numărul manifestărilor științifice (mai ales) internaționale la care 

a participat studentul-doctorand, de calitatea și numărul articolelor publicate și al celor acceptate 

spre publicare, al revistelor de specialitate în care au fost publicate, de capitolele în volume 

colective, de alte rezultate în cercetare (proiecte, programe, burse de studiu, granturi, stagii etc.).  

 

Capitolul VIII - Prevederi finale şi tranzitorii 

 

Art. 13 

(1) Prezentul Regulament a fost elaborat de către CȘD ȘD SITT/CESI prin consultarea 

conducătorilor de doctorat membri ai ȘD SITT/CESI, cu respectarea Regulamentului UB, în forma 

consolidată și a tuturor actelor normative în domeniu, cu forță juridică superioară. 

(2) Prezentul Regulament se completează, ca drept comun și în măsura compatibilității, cu 

normele regulamentare aplicabile studenților de la nivelurile de licență și masterat. 

(3) Prezentul Regulament a fost avizat de CȘD, CFL și aprobat de CSUD UB în data de 

06.02.2026. 

(4) La data intrării sale în vigoare, orice alte dispoziții contrare se abrogă. 

 

 

Director școală doctorală, 

prof. univ. dr. habil. Laura Mesina 

 

 


